
令和 6 年 3 月 8 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

＜目的＞

＜成果＞

前回同様に参加型の研修会を行う。

今回は２人１組になって意見交換を行った。

様々な回答があり、それぞれに新たな発見もあった。

ロープレでは、相手に分かりやすく伝えるために具体的なも

のや言葉を上手にまとめて行えていた。

前回の応用で、遅刻や欠勤の理由を伝える際にも、ただ体調

が悪いだけではなく、具体的に伝える大切さなどについても

話しをする。
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一般就労を目標にしている利用者への知識と能力の向上。

応用

前回研修会の「欠勤・遅刻の連絡」について、理由を相手に

分かりやすく伝える。

合同会社An

取組の状況

分かりやすく伝えよう！

相手の言ってる事が分からなかった！困ったことがありませ

んか？

相手が理解するためにも分かりやすく伝えることについて考

えてみましょう！！

・道案内を題材に伝えてみよう！（ロープレ）

など
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