
令和 7 年 3 月 18 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

＜目的＞

＜成果＞

時間や身だしなみなどの会社のルールを再確認し、普段でき
ていることと、できていないことを振り返る機会となった。
特に時間や期限の厳守、報告・連絡・相談の徹底を意識する
利用者が増え、5分前行動や些細なことでも報・連・相でき
るようになってきた。

電話番号 047-711-1205 対象年度 令和6年度

事業所番号 1212702177

一般就労に向け、対人関係や社会生活を送る上で必要なスキ
ルの向上を目指す。
職場での基本的なマナ―とルールについて考える。

取組の状況

ビジネスマナー ～会社のマナーを考えよう～

活動場所：Tetoria本八幡
実施日程：令和7年3月18日
参加人数：11 名

住　所 千葉県市川市南八幡5-1-2 本八幡駅前ビル4階 管理者名 吉田　治彦

利用者の知識及び能力の向上に向けた取組の状況

事業所名 Tetoria本八幡

写真
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